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Hercegovacko-neretvanskog kantona

Clan 15.

Izvjedtaj o opdtem stru¢nom nadzoru dostavlja
se Ministarstvu obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Hercegovaéko-neretvanskog kantona (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo), direktoru, Skolskom odboru
i strufnom organu odgojno-obrazovne ustanove
(uciteljskom vijeéu ~ nastavni¢kom vijedu, struénom
vijedu, pedagogkom vijeéu). '

IzvjeStaj o nadzoru nad radom direktora, odgoj-
no-obrazovne ustanove dostavlja se Ministarstvu,
direktoru i $kolskom odboru odgojno-obrazovne
ustanove.

IzvjeStaj o uZestruénom nadzoru dostavlja se
struénom organu i direktoru odgojno-obrazovne
ustanove.

Clan 16.

Ako se pri vrdenju stru¢nog nadzora utvrde
nedostaci, struéni savjetnik Zavoda e u izvjeStaju
odrediti rok do kojeg je potrebno otkloniti sve uofene
nedostatke. , '

Rok iz prethodnog stava ovog ¢lana ne moZe biti
duZi od 30 dana.

Clan 17.

Odgojno-obrazovna ustanova je duZna razmotriti
izvjestaj u roku od 15 dana od dana dostavljanja iz-
vjeStaja 1 poduzeti odgovarajude mjere radi otklanja-
nja nedostataka i o tome pismeno obavijestiti Zavod.

Clan 18.

Struéni savjetnik pored opétih uslova, utvrdenih
zakonom, treba ispunjavati i sljedece uslove:

- da ima odgovarajuéi profil i struénu spremu
utvrdenu Nastavnim planom i programom za
pojedinu oblast, odnosno predmet za koji se vrsi
struéni nadzor u pred8kolskoj ustanovi, osnovnoj
i srednjoj 8koli,

- da ima najmanje deset godina radnog iskustva
neposredno u nastavi,

- da serezultatima rada isti¢e u radu,

- da ima objavljene udZbenike, priruénike i drugu
stru¢nu literaturu ili objavljene nauc¢ne radove u
struénim, odnosno nauénim ¢asopisima i

- da ispunjava i druge uslove, utvrdene Pravilni-
kom o unutradnjoj organizaciji Zavoda.

Clan 19.

Osoba zatedena u zvanju strucnog savietnika u
Zavodima, stupanjem na snagu ovog Pravilnika
moZe i dalje obavljati poslove struénog savjetnika
pod uslovom da u roku od godinu dana od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika poloZi struéni
ispit sluZbenika organa uprave.

Clan 20.

Ovaj Pravilnik stupa na sriagu osmog dana od
dana objavljivanja u “SluZbenim novinama HNK".

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
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Mostar, 7. decembra 2005. god.
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Na osnovu &lanova 58., i 70. Zakona o osnovnom
odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine HNK”,
broj: 5/00., 4/04. i 5/04.) i ¢lanova 74. i 80. Zakona

- 0 srednjo$kolskom odgoju i obrazovanju (“SluZbene

novine HNK”, broj: 8/00., 4/04. 15/04.) ministar Mi-
nistarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta HNK,
donosi

PRAVILNIK

O NACINU PRACENJA I
OCJENJIVANJA UCENIKA U
OSNOVNOTJ I SREDNJOJ SKOLI

OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim se Pravilnikom propisuje naéin pradenja
redovnih uéenika kao i udenika sa posebnim potreba-
ma odnosno sa psihofizi¢kim poteskodama u razvoju
koji su inkludirani u redovna odjeljenja osnovnih i
srednjih 8kola a koji rade po prilagodenom planu i
programu u skladu sa Pravilnikom o odgoju i obra-
zovanju djece s posebnim obrazovnim potrebama
u osnovnim i srednjim $kolama (“SluZbene novine
HNK”, broj: 1/05); provjeravanje i ocjenjivanje
njegovog znanja, vjedtina, sposobnosti i primjene
ste¢enih znanja te prava i duZnosti uitelja, odnosno
nastavnika, udenika i njihovih roditelja, odnosno
staratelja (u daljnjem tekstu: roditelja) u postupcima
pradenja, provjeravanja i ocjenjivanja uéenika tokom
nastavne godine.

Clan 2.

U skladu sa odredbama ovog Pravilnika pod
pracenjem ulenika podrazumijeva se sistemati¢no
biljeZenje zapaZanja o razvoju njegovog interesa,
motivacije i sposobnosti, njegovih postignuéa u
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usvajanju odgojno-obrazovnih sadrZaja nastavnog
predmeta ili odgojno-obrazovnog podrudja, njegov
odnos prema radu i postavljenim zadacima te odgoj-
nim vrijednostima.

Pod provjeravanjem podrazumijeva se sistema-
tino pracenje, ispitivanje i vrednovanje uéenikovih
postignuéa i uspjeha u ostvarivanju zadataka nasta-
vnog predmeta ili odgojno-obrazovnog podrudja
tokom Ekolske godine.

Ocjenjivanje je postupak vrednovanja svih vaznih
¢injenica o ufenikovim postignuéima tokom prade-
nja, provjeravanja i ispitivanja, a izraZava se ocjenom
u skladu sa zakonom.

Clan 3.

Tokom pradenja ucenikovog razvoja u imenik
se upisuju samo ona zapaZanja iz ¢lana 2., stava 1.
ovog Pravilnika koja su uditelju, odnosno nastavniku
u pradenju ufenika uodljiva, a ufeniku i roditelju
razumljiva, te koja uditelju odnosno mnastavniku
mogu pripomodi u konaénom ocjenjivanju uspjeha iz
nastavnog predmeta.

Clan 4.

Utenik se provjerava i odjenjuje u razrednom
odjeljenju i obrazovnoj grupi individualnim i gru-
pnim oblicima: razgovorima i ispitivanjem, izradom
pisanih, grafi¢kih, prakti¢nih, tehni¢kih i drugih za-
dataka, rje§avanjem zadataka objektivnog tipa, viSe-
minutnim kontrolnim provjerama znanja, nastupima
i drugim odgovarajuéim oblicima i postupcima.

Clan 5.

Provjeravanje i ocjenjivanje ufenika treba provo-

diti tako da se:

- podtuje udenikova li¢nost,

- potide uenikovo samopouzdanje i njegov osjecaj
napredovanja,

- potice ufenika na aktivno ufestvovanje u nastavii
vannastavnim aktivnostima,

- potife ufenika na primjenu znanja u praksi, igri i
rjeSavanju problema, tj. svakodnevnom Zivotu,

- potice ufenika na empati¢nost,

- potice ulenika na toleranciju, po$tivanje i prihva-
tanje razli¢itosti,

- potice ucenika na odgovornost,

- potice uéenika na uzajamnu pomo¢,

- omoguéuje uceniku da se sam javi za provjeru
znanja,

- osposobljava ufenika za samoufenje, samopro-
cjenu svog znanja 1 procjenu znanja drugih ude-
nika,

Clan 6.

Utenikov uspjeh u svakom predmetu ocjenjuje
se po elementima najmanje dva puta u pojedinom

polugodi$tu. Ogjenjivanje ne smije vremenski biti
rasporedenc samo na kraj ogjenjivackog razdoblja 4.
treba biti kontinuirano.

Clan 7.

Osnovni elementi ocjenjivanja uéenika u postupci-
ma provjeravanja jesu: poznavanje 1 razumijevanje
nastavnih sadrZaja, usmeno i pismeno izraZavanje,
prakti¢na i kreativna primjena naudenog gradiva,
razvijenost vjeStina, nadini uestvovanja u usvajanju
nastavnih sadrZaja te napredak u razvoju njegovih
ostalih psihofizi¢kih sposobnosti i moguénosti.

Uspjeh uenika u ocjenjivanju njegovog postignu-
¢a, odnosno praktiénog rada, pokusa ili izvodenja
laboratorijske i druge vjeZbe, ocjenjuje se na temelju
primjene udenikovog znanja u izvodenju zadataka,
samostalnosti i pokazanih vjedtina, koriStenju ma-
terijjala, alata, instrumenata i drugih pomagala te
primjeni sigurnosnih mjera prema sebi, drugima i
okolini.

Clan 8.

Ucenikovo vladanje ocjenjuje se na temelju njego-
vog odnosa prema sebi, prema radu, prema drugim
ufenicima, prema uditeljima odnosno nastavnicima i
ostalim djelatnicima u 8koli te prema Skolskoj imovi-
ni i Sirem dru$tvenom i prirodnom okruZenju.

Clan 9.

Oblici, element i mjerila provjeravanja i ocjenji-
vanja ufenikovog uspjeha u odredenom nastavnom
predmetu ili odgojno-obrazovnom podrudju propisu-
ju se programima Ministarstva. Ako oblici, elementi
i mjerila provjeravanja i ocjenjivanja nisu propisani,
odreduje ih uditelj odnosno nastavnik samostalno, u
skladu sa svojim izvedbenim nastavnim programom,
savremenim pedago8kim i dokimologijskim spozna-
jama, te odredbama ovog Pravilnika.

Clan 10.

U prvom polugodistu prvog razreda osmogodi-
$njeg osnovnog odgoja i obrazovanja kao i u prvoj
trijadi devetogodi$njeg osnovnog odgoja i obrazova-
nja uditelj prati ucenikov uspjeh, ali ga ne ocjenjuje
brojéano, nego ga odgojnim postupcima i mjerama
potife i priprema na vrednovanje i ocjenjivanje nje-
govog uspjeha 1 postignuéa. Ucenici koji se odgajaju
i obrazuju po devetogodidnjem programu na kraju
prve trijade dobivaju brojéane ocjene na temelju
evidencije o napredovanju i uspjehu u savladavanju
programskih sadrZaja i zahtjeva.

Clan 11.

Ocjena iz likovne, muzicke, tjelesne i zdravstvene
kulture, etike, vjeronauke te izbornih i fakultativnih
predmeta mora biti poticaj u osobnom razvoju udeni-
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ka na tom polju, a u postupcima provjeravanja i ocje-
njivanja, moraju se postovati uéenikove sposobnost
i mogudénosti.

Clan 12.

Roditelj ima obavezu pratiti uéenikovo pohadanje
nastave, njegov rad i napredovanje te pomagati ra-
zredniku u rjeSavanju ulenikovih te$koéa u odgojno-
obrazovnom procesu.

Roditelj ima pravo biti obavjeStavan, usmeno
i pismeno, o redovnosti pohadanja nastave, radu,
zalaganju, uspjehu i vladanju svog djeteta.

Clan 13.

Razrednik je obavezan obavjeStavat roditelja
u individualnim razgovorima i na roditeljskim
sastancima o uenikovoj motivaciji, interesu i razvoju
njegovih sposobnosti te o njegovom radu, zalaganju,
uspjehu, izostancima i vladanju najmanje Cetiri puta
u nastavnoj godini.

Ako roditelj ne dolazi na individualne razgovore
1 nije prisutan roditeljskim sastancima, razrednik je
duZan blagovremeno napismeno izvijestiti roditelja o
udenikovim te§kodama ili neuspjehu.

Na zahtjev roditelja svaki je uditelj, odnosno
predmetni nastavnik tokom nastavne godine duZan
davati obavijesti o postignuéima i uspjehu ucenika
u nastavnom predmetu, odnosno odgojno-cbrazo-
vnom podrudju.

Ako razrednik ili uéitelj, odnosno predmetni na-
stavnik odbija roditelju dati blagovremene i potrebne
obavijesti o postignuéima i uspjehu uéenika, roditelj
de o tome obavijestiti direktora &kole i prosvjetnu
inspekciju.

Clan 14.

Direktor je obavezan razmotriti svaki pismeni
prigovor roditelja na primjenu elemenata i mjerila pri
provjeravanju i ogjenjivanju ucenika te na ponasanje
uditelja, odnosno nastavnika na nastavnom satu.

Ako vedina roditelja na roditeljskom sastanku
smatra da odredeni uditelj odnosno nastavnik neo-
bjektivno ocjenjuje, odnosno da su njegovi postupci
i ponaSanje u provjeravanju i ocjenjivanju ucenika
neprimjereni, razrednik mora zatraZiti da se takvi
prigovori uvrste u dnevni red uditeljskog odnosno
razrednog vije¢a uz prethodno obavljenu opservaciju
i struéno miljenje pedagoga.

Ako uditeljsko odnosno razredno vijede, nakon
rasprave, veéinom glasova zakljudi da su roditeljski
prigovori na rad i ponaSanje odredenog uditelja
odnosno nastavnika opravdani, direktor je prema
tom uditelju odnosno nastavniku obavezan poduzeti
mjere i postupke iz svoje ovlasti, u skladu sa zakon-
skim propisima.

USMENO PROVJERAVANJE I
OCJENJIVANTJE USPJEHA UCENIKA

Clan 15.

Usmeno provjeravanje i ocjenjivanje ucenikovog
znanja provodi se, u pravilu, na svakom nastavnom
satu, bez najave.

U jednom danu uéenik se moZe usmeno ocjenjiva-
ti iz najviSe dva predmeta.

PISMENO PROVJERAVAN]JEI
OCJENJIVANJE USPJEHA UCENIKA

Clan 16.

Utenik se pismeno provjerava i ocjenjuje samo iz
predmeta za koje su nastavnim planom i programom
Ministarstva propisani pismeni oblici provjeravanja.

Ako nastavnim planovima i programima Mini-
starstva nisu propisani pismeni oblici provjeravanja,
ufenikovo znanje moZe se pismeno provjeravati
jedanput u polugodistu ako planirani godi¥nji fond
nastavnog predmeta iznosi 35 sati, dva (2) puta ako
planirani godi¥nji fond nastavnog predmeta iznosi 70
i viZe sati, odnosno najvide tri (3) puta u polugodidtu
ako planirani godi¥nji fond nastavnog predmeta
iznosi 95 i vie sati, te ako je izvedbenim nastavnim
programom predmeta predvideno pismeno provje-
ravanje.

Ocjenjivani pisari rad mora se ufeniku dati na
uvid i éuvati u 8koli do kraja Skolske godine.

Roditelj takoder ima pravo uvida u ocijenjeni
ufenikov pisani rad.

Clan 17.

Pismene provjere provode se tokom nastavne go-
dine samo poslije obradenih i uvjeZbanih nastavnih
cjelina. Utitelj odnosno nastavnik duZan je udenike
obavijestiti o obimu gradiva koje ¢e se pismeno
provjeriti, te o elementima i mjerilima ocjenjivanja,
najmanje dva dana prije provjere.

Za vrijeme vjeZbi ufenici mogu sami provjeravati
stefeno znanje, a uditelj odnosno nastavnik moZe pro-
vijeriti kvalitet pripreme udenika za pismenu provjeru
i zapaZanja o tome upisati u dnevniku (imeniku).

Ako nakon provedene pismene provjere vise
od 50% ulenika dobije negativnu ocjenu, pismenu
provjeru treba ponoviti a razlog ponovljene pismene
provjere upisuje se u imenik.

Ponovna pismena provjera provodi se nakon
ponavljanja 1 utvrdivanja nastavnog gradiva.

Clan 18.

U jednoj sedmici pismeno se moZe provjeravati
1 ocjenjivati znanje udenika u jednom razrednom
odjeljenju najvide dva puta.
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Zaklju¥na ocjena utvrduje se na temelju ocjene iz
pismenog i usmenog dijela. Ako je pismeni dio ocije-
njen ocjenom nedovoljan, ucenik ima pravo polagati
usmeni dio ispita.

Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi komisije odmah
nakon saglasnosti o zakljudenoj ocjeni. Ako se ¢lan
komisije ne slaZe s pojedinom ocjenom, u zapisniku
¢e potpisati svoje izdvojeno misljenje.

Zapisniku se prilaZe ufenikov pisani rad.

Clan 27.

U matiénu knjigu ocjene iz imenika upisuje razre-
dnik.

Na osnovu ocjena upisanih u mati¢nu knjigu ra-
zrednik ili druga ovla$tena osoba ispisuje uéenikovu
sviedodzbu.

Direktor ne smije potpisati svjedodZbu, ako udeni-
kove ocjene nisu upisane u mati¢nu knjigu.

ZAVRSNE ODREDBE

Clan 28.

Direktor 8kole duZan je na pocetku svake 8kolske
godine obavijestiti uditelje odnosno nastavnike o
odredbama ovog Pravilnika.

O oblicima, elementima i mjerilima praéenja, pro-
vjeravanja i ocjenjivanja ucenike obavjedtava uditelj
odnosno nastavnik na podetku nastavne godine, a
ulenikove roditelje razrednik na prvom roditeljskom
sastarku.

Clan 29.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objavljivanja u “SluZbenim novinama HNK”.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta

Broj: 05-01-40-2090/ 05.
Mostar, 07.12.2005.
Ministar
Jago Musa, prof.s.r.
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Na osnovu ¢lana 12. Zakona o socijalnoj zatiti Her-
cegovadko-neretvanskog kantona (“SluZbene novine
HNK”, br.3/05) i ¢lana 39. Zakona o kantonalnoj
upravi (“Sluzbene novine HNK”, br. 11/99), mini-
star Ministarstva zdravstva, rada i socijalne zastite

donosi

PRAVILNIK

O SASTAVU I NACINU RADA
LJEKARSKIH KOMISIJA U POSTUPKU
OSTVARIVANJA PRAVA IZ
SOCIJALNE ZASTITE

OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Pravilnikom propisuje se postupak, sastav
i nadin rada ljekarskih komisija iz ¢lana 10. Zakona
o socijalnoj za$tii Hercegovacko-neretvanskog
kantona (“Sl. novine HNK”, br. 3/05) u postupku
utvrdivanja potpune nesposobnosti za samostalan
rad i privredivanje lica u socijalnoj zadtiti (u daljem
tekstu: nalaz, ocjena i misljenje o nesposobnosti za
rad i privredivanje), sadrZaj nalaza, ocjene i misljenja
(vjestalenja), obrasci koji se upotrebljavaju u postu-
pku davanja nalaza, ocjena i misljenja i druga pitanja
od znadaja za utvrdivanje ¢injenica od kojih zavisi
ostvarivanje prava iz socijalne zastite.

Clan 2.

Odredbe ovog pravilnika odnose se na odrasla
lica ometena u fizi¢kom ili psihi¢kom razvoju utvrde-
na Zakonom o socijalnoj za$titi.

Clanak 3.

Nalaz, ocjenu i mi$ljenje o nesposobnosti za rad,
(u daljem tekstu: nalaz, ocjena i misljenje o osnovama
za ostvarivanje prava iz socijalne zastite) vri se po-
vodom zahtjeva lica kojem je potrebna socijalna zasti-
ta ili €lanova njegovog domacdinstva (u daljem tekstu:
lice) za ostvarivanje odredenih prava iz socijalne za-
§tite, a na traZenje Centra za socijalni rad nadleZnog
za rjeSavanje o pravima iz socijalne zastite.

Nalaz i mi$ljenje o osnovama za ostvarivanje
prava iz socijalne zastite, u smislu ovog Pravilnika,
je organizovan interdisciplinaran rad funkcionalno
objedinjen u ljekarskoj komisiji.

Nalaz i mi8ljenje iz predhodnog stava daje ljekar-
ska komisija.
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