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Na osnovu ¢lana 9. Zakona o kantonalnim mini-
starstvima i drugim tijelima kantonalne uprave
(“SluZbene novine Hercegovacko-neretvanskog kan-
tona”, broj: 4/98 1 1/02), a u vezi flana 85. Zakona o
osnovnom odgoju i obrazovanju (“SluZbene novine
HNK”, broj: 5/00, 4/04 i 5/04) i ¢lana 96. Zakona o
srednjoskolskom odgoju i obrazovanju (“SluZbene
novine HNK”, broj: 8/00, 4/04 i 5/04) Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta, donosi

UPUTSTVO

O BODOVANJU KANDIDATA
PRILIKOM ZASNIVANJA RADNOG
ODNOSA U OSNOVNIM I SREDNJIM
SKOLAMA HERCEGOVACKO-
NERETVANSKOG KANTONA

Clan 1.

Ovim uputstvom utvrduje se nadin bodovanja
kandidata koji apliciraju po raspisanim konkursima
radi zasnivanja radnog odnosa ili angaZovanja u
svojstvu pripravnika u osnovnim i srednjim Skolama
Hercegovadko-neretvanskog kantona.

Clan 2.

Osnovne i srednje 8kole na podrudju Hercegova-
¢ko-neretvanskog kantona u postupku prijema zapo-
slenika, obavezuju se primjenjivati kriterije utvrdene
ovim Uputstvom, a to su:

1. STRUCNA SPREMA I DRUGE
RADNE KARAKTERISTIKE
{odnosi se na nastavnike i struéne saradnike)
a) struéna sprema

al.) osnovne Skole

- visoka stru¢na sprema 10 bodova
- viSa stru¢na sprema 5bodova
a2.) srednje 8kole

- visoka strudna sprema 15 bodova
- vi8a struéna sprema 10 bodova
- visokokvalifikovani zaposlerik 5 bodova

(u skladu sa NPP-om)

—

b) prosjek ocjena ostvarenog u toku studija

- od9 20 bodova
- od8do8§99 10 bodova
~ o0d7do799 5 bodova
- od6do6,99 1 bod
¢) vrijeme zavrSavanja studija
- studij zavrSen prije roka 20 bodova
- studij zavrSen u roku 15 bodova
- studij zavrSen poslije roka
(11 vi8e godina) 1-5 bodova

Odlaganje zavr§avanja studija iz opravdanih
razloga (bolest, rat, radna obaveza i sl.), bit ée uzeto
u obzir prilikom bodovanja, uz prilaganje odgovara-
judih dokaza.

2. RADNI STAZ, DUZINA TRAJANTJA
NEZAPOSLENOSTI, PRIPADNOST
ORUZANIM SNAGAMA

(primjenjuje se nasve kandidate)
a) duZina radnog staZa (ra¢una se za svaku godinu)
- na poslovima u odgojno-obrazovanim ustano-
vama kao struéno lice 2 boda
- na poslovima van odgojno-obrazovnih usta-
nova kao struéno lice 1 bod
- na poslovima u odgojno-obrazovnim ustano-
vama kao nestruéno lice 0,5 bodova

b) dekanje na posao nakon sticanja struéne spreme
traZene konkursom

- 0d 10 godina i vise 10 bodova
- od5do9 godina 5 bodova
- od1do4 godine 1 bod

(preko Sest mjeseci raduna se godina)

c) rad na odredeno vrijeme na poslovima koji odgo-
varaju struénoj spremi

- od 15 godina i vie 15 bodova
- 0d 10 do 15 godina 10 bodova
- od4do 9 godina 5 bodova
- do 3 godine 1bod

d) ufesce u Armiji BiH, MUP-u, HVO-U i radna oba-
veza
- za svaki mjesec udedda u Armiji BiHf, MUP-u,

HVO-u 0,5 boda
- zasvaki mjesec po osnovu
radne obaveze 0,3 boda

(obavezno dostaviti dokaz)

3. BROJ] CLANOVA DOMACINSTVA I
MATERIJALNO STANJE

a) broj nezaposlenih ¢lanova u zajedni¢kom doma-
¢instvu po ¢lanu 2 boda

b) materijalno stanje
- bez prihoda po ¢lanu

uzeg domadinstva 10 bodova
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- prihod do 50 % od prosje¢ne

plade u FBiH 5 bodova
- prihod preko 50 % od
prosjeéne plade u FBiH 1 bod

4. INTERVJU

Intervju sa kandidatima koji ispunjavaju uslove
utvrdene konkursom, sprovest ¢e Komisija za izbor
koja e brojati najmanje tri ¢lana, a koju ée imenovati
direktor Skole. Komisija ¢e nakon obavljenog inter-
vjua putem pismene preporuke predloZiti rang listu
sa najboljim kandidatima direktoru Zkole i Skolskom
odboru.

Clan 3.

Kod ostvarenog istog broja bodova, prednost
imaju kandidati sa boljim prosjekom ostvarenim u
toku studiranja.

Clan 4.

Uputstvo na osnovu kojeg se vrdi bodovanje
kandidata prilikom radnog angaZovanja u osnovnim
i srednjim $kolama Hercegovacko-neretvanskog kar-
tona postaje sastavni dio Pravilnika o radu gkola.

Clan 5.

Ovo Uputstvo ée se primjenjivat od dana dono-
Senja.
Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta

Broj: 05- 01-36-203 /06
Mostar, 16. februar 2006. godine
MINISTAR
Jago Musa, prof.

Oglasi

Da bi se izbjegla svaka zloupotreba sljedeéa
dokumenta se oglaSavaju nevaZeéim

Hajrudin Fejzi¢, nevaZeéa osobna iskaznica broj
04BDG4179 izdata CIPS Mostar
Zahir Novo, nevaZeéa osobna
03BDA5165 izdata CIPS Mostar
Vladislav Cuk, nevaZeta osobna iskaznica broj
03BDB9887 izdata CIPS Mostar

Marica Kuraja, nevaZeda oscbn aiskaznica broj
03BDA4155 izdata CIPS Mostar
Fadila Lojo, nevaZea osobna
04BDG8698 izdata CIPS Mostar
Brigita Knezovié, nevaZeéa osobna iskaznica broj
04BDE9996 izdata CIPS Mostar

Iva Medvidovié, nevaZeé¢ aosobna iskaznica bro
04BDF0072 izdata CIPS Mostar

Vesna Matijevi¢ nevaZeéa osobna iskaznica broj
03BDAS389 izdata CIPS Mostar

Sidika Manjgo nevaZeda osobna iskaznica Droj
04BDE3R10 izdata CIPS Mostar _

Ajla Zeli¢ nevazZeca osobna iskaznica broj:04BDF5570
izdata CIPS Mostar

Mario DZidi¢ nevaZefa osobna iskaznica broj
04BDF6925 izdata CIPS Mostar

Zoran Dragifi¢ nevaZefa osobna iskaznica broj
04BDD3779 izdata CIPS Mostar

Samir Mari¢ nevaZeéa osobna iskaznica broj
04BDES884 izdata CIPS Mostar ’

Julijana Radman nevaZeda osobna iskaznica broj
04BDD4678 izdata CIPS Mostar ’
Muhamed Musi¢é nevaZeca osobna iskaznica bro
03BDC7540 izdata CIPS Mostar

Daida FHadZi¢ nevaZea osobna iskaznica *broj
03BDB5251 izdata CIPS mostar
Ivona Ani¢i¢ nevaZea osobna
05BDT4093 izdata CIPS Mostar
Malina Taslaman nevaZefa osobna iskaznica broj
03BDA6884 izdata CIPS Mostar

Mario Slezak nevaZeca osobna iskaznica broj
04BDF3405 izdata CIPS Mostar

Senad Corié nevaZeéa osobna iskaznica broj
04BDE7180 izdata CIPS Mostar

Azra Isi¢ nevaZeca osobna iskaznica broj 03BDA2513
izdata CIPS Mostar

Ivan Gali¢ nevaZeca osobna iskaznica broj
03BDC2374 izdata CIPS Mostar

Haris Hero nevaZeca osobna iskaznica broj
04BDD4969 izdata CIPS Mostar

Dragica Simié nevazeéa osobna iskaznica broj
03BDC6351 izdata CIPS Mostar

Ibro Marié nevazeéa osobna iskaznica broj
03BDB0206 izdata CIPS mostar

iskaznica broj

iskaznica broj

iskaznica broj






